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Objeto del Contrato

"El Contratista" se compromete a prestar sus servicios PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL en el DESPACHO
MINISTERIAL del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacion, diligencia, con arreglo a los principios de la ética y
probidad, en la prestacién de servicios y cumplimiento de las actividades que se describen a continuacion, sin ser estas
limitativas, sino Unicamente enunciativas.

Actividades conforme al contrato

f)

Asesorar al Viceministerio en el analisis, formulacidn y seguimiento de estrategias orientadas a fortalecer
la gestion financiera institucional y el uso eficiente de los recursos publicos;

Brindar asesoria en la evaluacion periddica de la ejecucion presupuestaria de las dependencias y unidades
ejecutoras del Viceministerio, emitiendo recomendaciones que contribuyan al cumplimiento de las metas
fisicas y financieras institucionales;

Brindar asesoria y elaboracién de informes técnicos y financieros relacionados con la programacion,
ejecucion, modificacion y evaluacion del presupuesto institucional para apoyar la toma de decisiones del
Despacho Ministerial;

Brindar asesoria en la implementacidn y fortalecimiento de mecanismos de control interno que permitan
optimizar los procesos financieros, presupuestarios y administrativos del Ministerio;

Brindar asesoria y dar seguimiento al comportamiento de la ejecucién del gasto publico, identificando
riesgos financieros y proponiendo medidas correctivas que contribuyan al cumplimiento de los objetivos
institucionales, contrastado con el Anteproyecto de Presupuesto autorizado y vigente para el
Viceministerio de Cultura;

Brindar asesoria y apoyo técnico en el andlisis y evaluacién de solicitudes de reprogramaciones,
transferencias, ampliaciones y modificaciones presupuestarias que sean sometidas a consideracién del
Viceministerio de Cultura;
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g) Asesorar en la elaboracidn y revisién de instrumentos, lineamientos y procedimientos relacionados con la
administracidn financiera y presupuestaria, en cumplimiento de la normativa vigente;

h) Participar en mesas técnicas, reuniones de trabajo y procesos de coordinacion interinstitucional
relacionados con la gestion financiera, presupuestaria y administrativa del Viceministerio de Cultura;

i) Brindar asesoria en la elaboracién de anlisis financieros y proyecciones presupuestarias que permitan
evaluar la viabilidad de programas, proyectos y compromisos institucionales;

j) Asesorar en el seguimiento a las recomendaciones emitidas por los érganos de control y fiscalizacion,
proponiendo acciones que contribuyan al fortalecimiento de la transparencia y la rendicion de cuentas;

k) Asesorar en la integracion y consolidacién de informacion financiera requerida para informes dirigidos al
Despacho Ministerial, Ministerio de Finanzas Publicas, Contraloria General de Cuentas y otras entidades
competentes;

) Realizar otras actividades de asesoria financiera que le sean requeridas por el Viceministro de Cultura,
relacionadas con el cumplimiento de los objetivos institucionales.

Resultados de la prestacion del servicio conforme al contrato

h)

Asesoré al Viceministro y personal administrativo y financiero como parte de la estrategia de seguimiento posterior a la
entrega del Anteproyecto de Presupuesto 2027 y multianual al Ministerio de Finanzas Publicas en comunicacién con la
Unidad de Administracion Financiera del Ministerio de Cultura y Deporte.

Asesoré al Viceministro, Director General de las Artes y Director General de Desarrollo Cultural en el seguimiento de
estrategias para la ejecucion presupuestaria de agosto a diciembre 2026, principalmente en la determinacién de posibles
economias presupuestarias factibles de reorientar a necesidades prioritarias.

Asesoré al Viceministro en reunién con delegado de Planificacion y Modernizacién para analizar resultados de metas
fisicas y financieras al mes de julio de 2026.

Asesoré al Viceministro en el seguimiento de 03 modificaciones presupuestarias que financiaran el proyecto del
Monumento y Galeria a Miguel Angel Asturias y 01 modificacion presupuestaria enfocada al pago de sentencias judiciales.

Brindé asesoria al Viceministro y personal administrativo y financiero, en la facilitacion de reunion con personal de
monitoreo y seguimiento a centros de costos para implementacién de Plan de Trabajo y calendarizacion de visitas de
agosto a diciembre 2026.

Brindé asesoria al Viceministro segun reportes de informacion consolidada de Ejecucion del Presupuesto y Dinamico de
Gastos Mensualizado, al finalizar el mes de julio refieja un 46.08%

Asesoré en el Vicedespacho en la elaboracion de Oficios de seguimiento de Informes de Auditoria Interna y Contraloria
General de Cuentas a las Direcciones Generales de Artes y Desarrollo Cultural al mes de julio 2026.
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h) Brindé asesoria en las mesas técnicas designadas por el sefior Viceministro: Monumento y Galeria a Miguel Angel

Asturias, Mantenimiento Teatro de Bellas Artes.

Asesoré al Vicedespacho en la presentacion de Informe de Procesos de Adquisiciones y Proyectos de Inversion Fisica
presentado al sefior Ministro al mes de julio 2026.

Proporcioné asesoria en la elaboracion de 21 propuestas de correspondencia como Oficios, Conocimientos, entre otros
relacionados con planificacién, ejecucion financiera, asi como de seguimiento por evaluacion o fiscalizacion de entes

competentes.

Max Rafael Girén Cabrera
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